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CARATULA DE VERSION PUBLICA

La presente versién publica se elabord con fundamento en los articulos 3, fraccion XXI, 70, fraccion XXXIX, 100,
106, fraccion II, y 109, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP); 68, 97, 98,
fraccion lll, y 106, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP); Primero,
Segundo, fraccion XVIII, Séptimo, fraccién Ill, Quincuagésimo sexto, Sexagésimo segundo, inciso b) y Sexagésimo
tercero, de los “Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacién de la informacidn, asi como
para la elaboracion de versiones publicas”, emitidos por el Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos Personales (Lineamientos).

Area titular que clasifica la informacion

Unidad de Transparencia

La identificacion de los documentos del que se elaboran las versiones
publicas.

Acta de sesidn 5/2015 del Comité
de Transparencia del Banco de
México.

Firma del titular del rea y de quien clasifica.

SER ZAMBRANO HERRERA
Subgerente de Anlisis Juridico y
Promocién de Transparencia y
Prosecretario del Comité de
Transparencia del Banco de
México

Fecha y nimero del acta de la sesion del Comité donde se aprobd la
version publica.

1 de diciembre de 2016
Acta 29/2016
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A continuacion se presenta el detalle de la informacidn testada, asi como la fundamentacién y motivacion que
sustentan la clasificacién:

PARTES O SECCIONES CLASIFICADAS COMO CONFIDENCIAL

Referencia | Pagina(s) TiGHmaEn Fundamento Legal Motivacion
testada
Constitucion  Politica de los
Estados Unidos  Mexicanos:
articulos 60., apartado A, fraccién
II, y 16, parrafo segundo.
LGTAIP: articulos 116, parrafos
primero y segundo, y Tercero
Transitorio.
Numero de I?FT.AIP: artllculos 113, frautian |, ¥ Informacion confidencial, toda vez que se
Del anexo o g ultimo  parrafo, y Segundo .
1 “e” la afiliacidn al Tesnsitorio, trata dg un dato perso'nfal cgncer'n'lente a
odging 1 IMSS de persona 'deter'n?lnada persona fisica identificada o
fisica . identificable
Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental:  Articulos 3,
fraccién I, 18, fraccidén |Il, 20,
fraccién Vi, y 21.
Lineamientos: Trigésimo octavo,
fracciéon |, y ultimo pdérrafo, vy
Cuadragésimo octavo, parrafo
primero.
Constitucion  Politica de los | Por tratarse de informacién que tiene el
Estados Unidos  Mexicanos: | caracter de confidencial, toda vez que se
articulos 60., apartado A, fraccion | trata de datos personales concernientes a
I, y 16, parrafo segundo. determinada persona fisica identificada, ya
que el nimero de trabajador o ficha de
Bed sriEss , LGTAIP: articulos 116, parrafos | identificacidn unica constituye un elemento
’ “” Ia Numero de | primero y segundo, y Tercero | por medio del cual los trabajadores puedan
L empleado Transitorio. acceder al sistema de datos o informacion
pagina 1 o
del Banco de México para hacer uso de
LFTAIP: articulos 113, fraccién |, y | diversos servicios, como la presentacién de
Ultimo  pérrafo, y Segundo | consultas relacionadas con su situacion
Transitorio. laboral particular, por lo que dicha
informacion es susceptible de clasificarse
con el cardcter de confidencial, en virtud de
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Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidén Publica
Gubernamental:  Articulos 3,
fraccién I, 18, fraccion I, 20,
fraccion VI, y 21.

Lineamientos: Trigésimo octavo,
fraccion |, y ultimo parrafo, vy
Cuadragésimo octavo, parrafo
primero.

Criterio 15/10, emitido por el
Instituto Federal de Acceso a la
Informacion y Proteccidn de
Datos.

que a través de la misma es posible conocer

informacion personal de su titular.
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COMITE DE TRANSPARENCIA

ACTA DE LA SESION 5/2015
DEL 14 DE DICIEMBRE DE 2015

En la Ciudad de México, a las doce horas del catorce de diciembre de dos mil quince, en la Sala de
Juntas Equipada del segundo piso del edificio Condesa de Banco de México, ubicado en avenida
Cinco de Mayo numero seis, colonia Centro, delegacién Cuauhtémoc, se reunieron Humberto
Enrique Ruiz Torres, Director Juridico; Abdén Sanchez Arroyo, Director de Coordinacién de la
Informacién, Carlos Eduardo Cicero Lebrija, Gerente de Gestién de Transparencia, suplente de la
titular de la Unidad de Transparencia; todos ellos del Banco de México, en su caracter de
integrantes del Comité de Transparencia de este Instituto Central, y Ménica Belén Diaz Loza,
Gerente de Analisis y Promocién de Transparencia del Banco de México, en su caracter de
Secretaria de dicho drgano colegiado. Se encontraban también presentes, como invitados del
Comité, en términos del articulo 31, fraccion Xlll, del Reglamento Interior del Banco de México,
Oscar Jorge Duran Diaz, Director de Vinculacién Institucional; Francisco Chamu Morales, Director
de Administracion de Riesgos; Gerardo Mauricio Vazquez de la Rosa; Director de Recursos
Humanos; José Ramodn Rodriguez Mancilla, Gerente de Organizacion de la Informacién; Erik
Mauricio Sénchez Medina, Gerente Juridico Consultivo; y Sergio Zambrano Herrera, Lider de
Especialidad de la Gerencia de Andlisis y Promocién de Transparencia. Lo anterior, de conformidad
con la lista de asistencia que se agrega al apéndice del acta de esta sesién como ANEXO “A” . --------
Presentes todos los integrantes del Comité de Transparencia, con fundamento en el articulo 4o.
del Reglamento Interior del Banco de México, fungié como Presidente Carlos Eduardo Cicero
Lebrija, quien hizo la declaratoria de que existia quérum para que la sesién se pudiera llevar a
cabo e instruyé a la Secretaria para que asi lo hiciera constar en el acta. Por lo anterior, se
procedié en los términos siguientes:
APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
La Secretaria del Comité sometié a consideracién de los integrantes de ese 6rgano colegiado el
documento que contiene el orden el dia.
Al respecto, los citados integrantes acordaron lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad, con fundamento en los
articulos 4o. y 31, fraccion XIV, del Reglamento Interior del Banco de México, asi como 43 y 44,
fraccion IX, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprueba el orden
del dia en los términos del documento que se adjunta a la presente como ANEXO “B” y se procede
a su desahogo.
UNICO. CONFIRMAR LA INEXISTENCIA DE LA INFORMACION HECHA POR LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS, PARA DAR RESPUESTA A LA SOLICITUD DE ACCESO IDENTIFICADA CON EL
NUMERO DE FOLIO OF1007-14719.
El Presidente cedio la palabra a la Secretaria, quien dio lectura al Comité de Transparencia del
oficio de diez de diciembre dos mil quince, que la Direccién de Recursos Humanos dirigi6 al Comité
de Transparencia, mismo que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “C”, recibido
el digzjde diciembre de dos mil quince, mediante el cual la referida Direccién manifesté que no
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cuenta con la informacién de las aportaciones que realizé al Instituto Mexicano del Seguro Social
por el periodo del 20 de diciembre de 1966 al 20 de junio de 1980 en relacién con la solicitud
identificada con el folio OFI007-147189, por tratarse de informacion inexistente.
Al respecto, los integrantes del Comité de Transparencia acordaron lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad, con fundamento en los
articulos 1, 23, 44, fraccién II, 138, fraccion Il y 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica; 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental; 10 del Reglamento del Banco de Meéxico relativo a la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica Gubernamental, y 31, fracciones |, 1l y XIV, del
Reglamento Interior del Banco de México, confirmé la inexistencia de la informacién para dar
respuesta a la solicitud de acceso a la informacién OFI007-14719. Al respecto se acordd lo que se
indica en la resolucion que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “D” .-----=-=-nnnnn-
Al no haber mas asuntos que tratar, se dio por terminada la sesién, en la misma fecha y lugar de su
celebracion. La presente acta se firma por todos los integrantes del Comité de Transparencia y su
Secretaria. Conste.

COMITE DE TRANSPARENCIA

CARLOS EDUA CICERO LEBRIJA
Suplente de|\la Prlesidenta

ABDON SANCHEZ ARROYO
Integrante _——

Secretaria
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LISTA DE ASISTENCIA

SESION 5/2015

14 DE DICIEMBRE DE 2015

COMITE DE TRANSPARENCIA

ANEXO A

DR. HUMBERTO ENRIQUE RUIZ TORRES
Director Juridico

—

DR. ABDON SANCHEZ ARROYO
Director de Coordinacion de la Informacién

MTRO. CARLOS EDUARDO CICERO LEBRIJA
Gerente de Gestién de Transparencia
Suplente

LIC. MONICA BELEN DIAZ LOZA
Secretario del Comité de Transparencia

1de?2
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INVITADOS PERMANENTES
=
MTRO. OSCAR JORGE DURAN DIAZ /
Director de Vinculacion Institucional / -
\
DR. FRANCISCO CHAMU MORALES )
Director de Administracién de Riesgos
g~
INVITADOS
LIC. GERARDO MAURICIO VAZQUEZ DE LA ROSA
Director de Recursos Humanos
(i
DR. JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA /
Gerente de Organizacion de la Informacion LN - [N X2/

MTRO. ERIK MAURICIO SANCHEZ MEDINA
Gerente Juridico Consultivo

LIC. SERGIO ZAMBRANO HERRERA
Lider de Especialidad de la Gerencia de Analisis y
Promocion de Transparencia

SESION 5/2015
2de?2
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Comité de Transparencia
Sesion 5/2015
ORDEN DEL DIA

UNICO. Confirmar la inexistencia de la informacién hecha por la Direccién de
Recursos Humanos, para dar respuesta a la solicitud de acceso identificada con el
numero de folio OFI007-14719.

ANEXO B



ANEXO C

"2015, Afio del Generalisimo José Maria Morelos y Pavén”

México, Distrito Federal, 10 de diciembre de 2015 \ferdelghoral?. /4

BANCO®MEXICO
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M IE

Comité de Transparencia

n

——

COMITE DE TRANSPARENCIA
Presente

En relacidén a la solicitud de acceso a la informacién identificada con el nimero de folio
OFI007- 14719, que nos hizo llegar la Unidad de Transparencia el 18 de noviembre del
presente, la cual para mejor referencia se transcribe a continuacién:

“Solicito constancia de trabajo por el periodo que labore del 20 de diciembre de
1966 al 20 de junio de 1980, con el numero de empleado || NEEEI. osi como
constancia pormencrizada de las aportaciones que realizo el Banco al Instituto
Mexicano del Seguro Social por el periodo que labore, mi numero de filiacién al IMSS
es los anteriores documentos los requiero para poder tramitar mi
Jjubilacion.”

Sobre la informacion relativa a: “... como constancia pormenorizada de las aportaciones
que realizo el Banco al Instituto Mexicano del Sequro Social por el periodo que labore...”

Les informamos que el Banco de México de conformidad con el articulo 15, fraccién II, de
la Ley del Seguro Social (LSS), dispone que los patrones estidn obligados a conservar
durante los cinco afios siguientes a la fecha, los registros de ndminas en las que se asiente
invariablemente el ndimero de dias trabajados y los salarios percibidos por sus
trabajadores, ademas de otros datos que exijan la LSS y sus reglamentos, en consecuencia,
no cuenta a con la informacién de las aportaciones que realizé al IMSS por el periodo del
20 de diciembre de 1966 al 20 de junio de 1980,

Quedo a sus 6érdenes, para cualquier aclaracién o comentario adicional.

-

Atent_.ﬁmerhte,
TN

e

|- ,'-;. ‘I\' s
LIC. GERARDQ MAUR!C]6 VAZQUEZ DE LA ROSA
Directer de Recursos Humanos
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Sesién 5/2015
Anexo D

RESOLUCION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Resolucién del Comité de Transparencia del Banco de México: En relacion a la solicitud con folio
OFI007-14719, que al efecto se transcribe:

“Solicito constancia de trabajo por el periodo que labore del 20 de diciembre de 1966 al 20
de junio de 1980...asi (sic} como constancia pormenaorizada de las aportaciones que realizo el
Banco al Instituto Mexicano del Seguro Social por el periodo que labore ...”.

El Comité de Transparencia del Banco de México, con fundamento en los articulos 1, 3, fracciones
IX y XIV, inciso d), y 61, fraccién lll, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica Gubernamental; 10 y 25 del Reglamento del Banco de México relativo a la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental; 138, fraccion Ii, y 139 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fracciones I, 1l y XIV, del
Reglamento Interior del Banco de México, asi como el numeral 8.4 de las Bases de Interpretacion
y Aplicacidn de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, emitidas por el
Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos
Personales, mediante Acuerdo de 10 de junio de 2015, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 17 de junio de 2015, después de haber tomado las medidas pertinentes para
localizar la informacidn solicitada, confirma la inexistencia en los archivos del Banco de México de
dicha informacién, toda vez que de conformidad con el articulo 15, fraccién II, de la Ley del
Seguro Social, el Banco de México, en su caracter de patrén, se encuentra obligado a conservar
los registros de ndminas en los que se asiente el nimero de dias trabajados y los salarios
percibidos por sus trabajadores, entre otros datos que exige ese ordenamiento y sus reglamentos,
Unicamente durante los cinco afios siguientes al de su fecha. Lo anterior es asi, atendiendo a las
circunstancias de tiempo, ya que el periodo que solicita es del 20 de diciembre de 1966 al 20 de
junio de 1980, por lo que ha transcurrido, en exceso, el periodo de cinco afios que exige la Ley del
Seguro Social para su conservacion;, modo, pues por disposicion expresa de la Ley del Seguro
Social, no existe obligacion del patron de conservar la informacion transcurridos cinco afios
posteriores a los de su fecha y lugar, en tanto que no obra en los archivos de la Institucion la
informacién solicitada.

Paginalde1l
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